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e-prifungsrelevant

Wer sind eigentlich die Leute,

die bei jeder Klausur mit den

IQUL Shirts rumlaufen?

eder kennt sie und doch kennt sie keiner.
Jeder findet sie nett und doch will man
ihnen lieber langer nicht begegnen.

Sie strahlen Ruhe aus und doch sind alle
um sie herum angespannt und aufgeregt.

Was klingt wie ein Rétsel, ist tatsdchlich
kurz zusammengefasst alles, was ich uiber
die Mitarbeiter von IQUL weill. Ganz schon
wenig, dafiir dass uns diese Herren jahre-
lang begleiten, meist wiahrend den beson-
ders heiklen Momenten unseres Studiums.
Vielleicht liegt es auch an diesen Stresssitu-
ationen, dass ich nach 5 Jahren noch immer
nicht ihre Vornamen kenne. Vielleicht, den-
ke ich mir, konnte ich das aber auch dndern.
Deshalb beschloss ich die Beiden zu inter-
viewen. Ich passte sie im Horsaal F nach ei-
ner Klausur ab und fragte schiichtern nach
einem Interview. Ein zurickhaltend distan-
ziertes »Da miissen Sie erstmal in unserer
Firma nachfragen« war die Antwort.

Am Telefon erklarte mir Jonas, der Leiter
fiir Business Development und Marketing,
den Grund fiir die Reserviertheit von Jorg
und Ernst. (Sie heifRen Jorg und Ernst! End-
lich! Sogar schon ohne mit ihnen gespro-
chen zu haben, beginnt sich der geheimnis-
volle Schleier um unsere treuen Begleiter zu
lichten...). Als die e-Priifungen 2005 einge-
fuhrt wurden geschah das nicht ganzlich
ohne technische Probleme (mehr dazu im
Archiv). Viele Studierende waren eher frus-
triert als begeistert tiber den Schritt in die
Zukunft, der sich, initiiert von Prof. Dr. Hal-
ler, schnell von ein paar Probeklausuren auf
samtliche Priifungen ausdehnte. Es hagelte
Kritik von Seiten des AStA, die e-Prifungen
wurden zum Politikum. Dementsprechend
vorsichtig war also auch 13 Jahre spiter

noch die Haltung zu einem Interview.

Allerdings erfuhr ich nicht nur das, son-
dern eine ganze Menge mehr. Die Firma
IQUL ist ein Unternehmen mit 20 festen und
ca. 10 freien Mitarbeitern. In der Zentrale in
Bergisch Gladbach sitzen bis auf Ernst und
Jorg alle festen Mitarbeiter. Da nicht nur die
MHH, sondern auch die TiHo in Hannover
Kunde ist, lohnt sich das. Ansonsten wird
IQUL von verschiedenen Instituten aller-
orts in Anspruch genommen. Deshalb wird
zu den Hauptpriifungszeiten (von Juni bis
August und von Dezember bis Marz) der
LKW gepackt mit Laptops, Servern und al-
lem, was man sonst eben noch braucht. Ab
geht’s auf Tour durch NRW, nach Osterreich
und in die Schweiz. Gepriift wird nicht aus-
schlieRlich an medizinischen Fakultaten,
von BWL bis Informatik und Jura sind viele
Studiengédnge vertreten. In Osterreich wer-
den sogar die Facharztpriifungen auf den
uns bekannten Laptops absolviert. Daraus
wurde letztes Jahr auch die bisher grofte
durchgefiihrte Priifung. In einer extra ange-
mieteten Messehalle, wurden 508 von den
insgesamt 700 vorhandenen Laptops fur
die zukinftigen Unfallchirurgen, Dermato-
logen, etc. bereitgestellt.

Eine Prifung kann aber auch anders ab-
laufen, als wir es gewohnt sind. An der TiHo
sitzt man in den Botanikprifungen drau-
Ren unter Pavillons und bestimmt Pflanzen,
beim Jura Staatsexamen schreibt man meh-
rere Stunden lang Aufsatze und es gibt so-
gar eine Priifung tiber die wissenschaftliche
Akustik des Klanges, in der man Tondoku-
menten lauscht.

Insgesamt hat mich der organisatori-
sche Aufwand hinter der Durchfithrung am

meisten verbliifft. Die TiHo kann ja nicht
am selben Tag zur Botanikpriifung antreten
wie wir zu unserer Dermaklausur. Auf die
LKW-Tour bezogen wird es noch kompli-
zierter: die Prifungstermine aller Kunden
miuissen so terminiert sein, dass es keine
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Uberschneidungen gibt und ein reibungslo-
ser Ablauf gewdhrt ist. Kein Wunder also,
dass die meisten Klausurtermine schon ein
Jahr zuvor feststehen.

Anna Sarachi

Aus dem Archiv
entnommen aus Ausgabe 88, Mai 2007

Das elektronische Prﬁfungssystem -
»,eTesting“ nimmt Einzug an der MHH

Zunachst fand das von Prof. Haller initiierte Projekt seine
Umsetzung in den kleinen Fachern und Teilen der Varklinik, wo die
Eignungsprifung ungeachtet schwerer Startprobleme zur
Zufnedenheit der Urheber verlief. So nahmen bald weitere Ab-
teflungen an der Nutzung des eTestings teil und inzwischen wird
dzs elektronische Prifungssystem trotz der immer noch
zznlreichen kritischen Stimmen in einer ganzen Reihe von
Lenrmodulen eingesetzt. Man kann also von einer festen
t1zblierung sprechen.

£s handelt sich um eine zeitgemaBe Form der Prifung”, meint
Prof Ingo Just, Lehrbeauftragter des Moduls Pharmakologie und
Toxikologie. ,Vorteile wie die Einbindung hochwertigen
Bildmaterials oder sequenzieller Fragen zur Simulation eines
artuellen dizgnostischen Vorgehens Uberragen Papierprifungen
el weitem.” Der Hauptvorteil fir die Lehrenden selbst sei aber
die automatisierte Auswertung. , Die so gewonnene Zeit erhoht
Jie Bereitschaft der Dozenten, Zeit in qute Lehre zu investieren.
Zudem konnen mittels gezielter Itemanalyse die
¥lausurnachbesprechungen zielgerechter problematische Fragen
untersuchen oder den tatsachlichen Schwierigkeitsgrad einer
«lz2usur bestimmen.” Die bisher aufgetretenen Probleme des
eTesting seien technischer Natur und somit in den Griff zu

bekommen

Auch die Studierenden finden elektronische Prifungen ansich in
Ordnung, doch pragen bis heute zahlreiche technische
Schwierigkeiten das Bild. Geringe Akkulaufzeiten, stark verspatet
begonnene Klausuren, Serverabstlrze und jlingst sogar falsch
generierte Ergebnisse lassen nicht so recht Freude aufkommen.
Der AStA ist daher stark um eine Evaluation bemuht, welche ein
klares Bild der Erfahrungen und Meinungen der bisherigen Priif-
linge erstellen soll.

Das zeitlich nicht begrenzte Projekt ist dennoch weites gehend
akzeptiert. Eine rechtliche Absicherung besteht durch ein Log-
System und die Archivierung jeder einzelnen Klausur als PDF.
Tatsachlich nimmt die Zahl der Zwischenfalle inzwischen ab, sodass
Ende des letzten Tertials die erste annahernd reibungslose
elektronische Prifung abgelegt werden konnte. Das gibt Grund
zur Hoffnung, denn verlduft die weitere Entwicklung positiv, so
konnte sich das hannoversche System des eTestings durchaus
zum Vorbild fir weitere Hochschulen entwickeln, Dazu bedarf es
jedoch noch weiterer und kontinuierlicher Anstrengungen, was
sich Studierende wie Lehrende, vor allem aber die Urheber
fortlaufend ins Bewusstsein rufen missen. Dann konnte das
hannoversche eTesting-System tatsachlich zukunftsweisend
werden.

Ismael Halabi-Cabezon
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Interview mit den IQUL Mitarbeitern

Am Ende habe ich es also geschafft mich mit Jorg und Ernst
(J und E im Folgenden) zu treffen und ihnen ein paar Fragen
zu stellen. An diese Stelle nochmal vielen Dank dafur!

Ich starte direkt: Seit wann arbeitet ihr hier?

J: 2006 hat das glaube ich angefangen, ich bin
seit 2008 dabei.

E: Ich seit 2014.

Wie seid ihr an den fob gekommen?

E: Also ich kann das ganz klar sagen, ich hab
Musik gemacht und die Freundin von dem Po-
saunisten, die hat vorher hier gearbeitet und
dann hat sich das so ergeben.

J: War bei mir nicht viel anders, eine Bekannte
von mir hat mich angesprochen und mir erzahlt,
dass Leute in Hannover gesucht werden fir die
Prifungen und dann ging das alles auch ganz
flott. Die ersten 4 Jahre hab ich das freiberuflich
nebenbei gemacht und seit 2012 jetzt Vollzeit.
Ihr seid ja nicht nur an der MHH beschdiftigt,
sondern noch an anderen Standorten. Gibt es
denn dann irgendwann mal keine Klausuren?

J: Wenn wir unseren Urlaub nehmen, dann ha-
ben wir keine Klausuren... (lacht) Also es ist
mittlerweile so, dass wir eigentlich das ganze
Jahr tiber Klausuren haben. Es gibt nattirlich
Zeitraume, wo das ein bisschen diinner ist, so
zwischen Juli und September, da wird’s an der
MHH ein bisschen ruhiger, das ist dann so die
Zeit, wo wir unseren Urlaub nehmen.

Wie lange dauert es, den Horsaal vorzubereiten?
J: Das kommt ganz auf die Priifung an; wenn es
eine groRe Prifung ist, wie zum Beispiel heute
morgen im Propddeutikum, wo 150 Teilnehmer
drinnen sitzen, dann braucht man schon mal
anderthalb Stunden. Da ist naturlich Puffer drin,
falls es Probleme gibt, aber zwischen einer und
anderthalb Stunden braucht man schon.

E: Zwar nicht immer, aber manchmal eben doch,
wenn etwas nicht glatt lauft.

J: Das ist auch was, woran man sich erstmal ge-
wohnen muss. So'n Notebook wiegt schatzungs-
weise 2, 2,5 Kilo und wenn man das dann 150
mal Treppe rauf, Treppe runter tragt, das ist
schon gewohnungsbedurftig. Muskelkater hatte
ich zwar nie, aber im ersten halben Jahr hab ich
massiv abgenommen.

Habt ihr eine Idee von den Klausuren, die ge-
schrieben werden?

J:Das sind derartig viele Klausuren, die da ge-
schrieben werden... Wir wissen halt die Parame-
ter, ob die Klausur eine Stunde dauert oder 90
Minuten, aber was da genau drin vorkommt und
abgefragt wird, nein, das nicht.

Langweilt ihr euch nicht manchmal da unten?
J: (lacht) Ja, also unsere Arbeit ist schon ein ganz
starker Kontrast zu ner Notaufnahme... Wir
werden dafur bezahlt, dass die Prufung lauft,
und das ist alternativlos. Das heilit, wenn wir
vorher in der Vorbereitung unsere Arbeit rich-
tig gemacht haben, sollte die Klausur vernunftig
laufen und die Studierenden ohne Probleme und
in Ruhe ihre Klausur schreiben.

E: Mit anderen Worten, wenn wir uns langweilen
ist das ein Qualititsmerkmal.

Ist das nicht ein grofier Kontrast? Erst stressige
Vorbereitung und dann die Klausur?

E: Das ist ja gerade die Herausforderung...

J: Genau, das ist eben die grofe Kunst, die gan-
ze Zeit angespannt zu sein, damit wir dann di-
rekt reagieren kénnen, sobald jemand was sagt.
Wobei wir ja auch genug Sachen zu tun haben.
Mails schreiben, andere Priifungen vorbereiten,
Organisation, etc.

»Wenn uns langweilig wird,
ist das ein Qualitatsmerkmal«

Wie routiniert lduft es ab, wenn's mal ein Prob-
lem gibt?
J: Man lernt natiirlich, die Zeichen zu deuten. Ich
sag mal meistens merkt man schon an der Reak-
tion der Studierenden, was da passiert ist. Das
sagt einem halt die Erfahrung. Man hat da dann
schon ein Gespiir dafiir, ob das was Schlimmes
ist, wo man sich jetzt wirklich beeilen muss,
oder ob das eher was harmloses ist.
E: Also zu 90% ist es der WLAN-Schalter... Dann
klicken die da gedankenverloren rum und drii-
cken ausversehen drauf und schwupps - haben
wir einen Netzwerkfehler. Das ist zum Beispiel
was, das ahnen wir schon, bevor es passiert.
Wie viele Laptops habt ihr denn?
J: Die Hilfte von den 700 Laptops haben wir in
Hannover, in der Tiho und hier an der MHH.
Wie werden die aufgeladen?
E: Am Abend vor der Klausur werden die in ei-
ner extra Vorrichtung tiber Nacht geladen. Aber
wenn wir einen langen Tag haben, dann miis-
sen wir zwischendurch auch schon Laptops
wechseln. Deshalb miissen nach der Klausur die
Studierenden dann auch immer raus, damit wir
so 2, 3 Reihen austauschen kénnen. Und das
machen wir dann die ganze Zeit, so stiickweise
eben.
Wie lange hdilt der Akku?
E: Also fiinf Stunden halt er ganz sicher, unsere
Gerite sind eben auch schon ein bisschen alter.
Aber bald sollen wir neue bekommen.
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Ist schon mal was Lustiges passiert?

E: Hm gute Frage, gibt schon immer mal wieder
was Witziges... Ah ja in der Tiho, zu ihrer letz-
ten Klausur sind die alle in Kostiimen gekom-
men, als Ponys verkleidet und so weiter...

J: Und hier in der MHH haben wir schonmal ne
Polonaise miterlebt. Das war in den Anfangen,
als es noch die Klausur DDT (Anmerk. d. Red.
Differentialdiagnose und Therapie, jetzt Innere
Medizin 2) gab. Die hat 150 Minuten gedauert
und anfangs wurde das den Studierenden noch
als Test angeboten. Da haben sich dann finf
Studierende angemeldet, die anderen haben auf
dem Flur Party gemacht mit Sekt und Halli Galli
und auf einmal springt mitten in der Klausur die
Tir auf, die ganzen Studierende kommen rein
und machen eine Polonaise. Und als die Polonai-
se draulen war, salken von den funf Studieren-
den nur noch zwei da.

Habt ihr eine Lieblingsklausur?

J: (lacht) Also mir fallt da ja spontan schon eine
ein...Dermatologie. Weil das fiir uns schon im-
mer ne Herausforderung ist, wer die jetzt testen
darf. Wir miissen die Klausuren vorher ja immer
durchsehen, ob alles richtig angezeigt wird und
so0... Und naja, wir kommen ja nicht aus dem
medizinischen Bereich, da verderben einem die
Bilder dann schon mal den Appetit...

»Das ist zum Beispiel was,
das ahnen wir schon, bevor
es passiert.«

Laptop zuklappen oder auflassen?

E: Eigentlich ist es egal. BloR bei 2 Kohorten ist
es wichtig, dass die Laptops offen bleiben, da-
mit wir sehen, dass die neue Anmeldemaske
auch wirklich reingelaufen ist.

Merkt ihr wie Studiervenden sich verdndern und
dlter werden?

J: Das fallt genau so wenig auf wie, ich sag jetzt
mal, in der eigenen Familie. Weil man sieht die
Leute andauernd und wenn sie anfangen mit
dem Studium begleitet man sie bis zum Staats-
examen. Und es werden ja viele Klausuren ge-

17




- Hochschule

18

schrieben, also sieht man die Leute standig.

E: Stimmt... Es sind nicht die Eltern, die sagen
»Junge, du bist ja grol gewordens, es sind die
Onkels und Tanten.

J: Es fallt bei den Erstsemestern auf, dass die
immer jinger werden. Wobei... das stimmt na-
turlich nicht, man sieht halt jedes Jahr wieder
neue, junge Gesichter, und man selber ist dann
schon wieder ein Jahr alter, da merkt man das
dann schon.

Habt ihr noch irgendwas, das ihr den Studieren-
den mitgeben wollt?

J: Wir wiinschen Euch viel Erfolg fiir euren Le-
bensweg, mehr hab ich jetzt nicht.

E: Das ist auch eigentlich das einzige Interesse,
dass das alles hier gut funktioniert und dass ihr
keinen zuséitzlichen Stress habt. Wir bemihen
uns immer freundlich zu sein, freuen uns auch,
wenn die Studenten freundlich sind und wenn
eine offene Atmosphire herrscht, in der man
sich gegenseitig respektiert. Und dann ist alles
schon.
J: Ich seh' unsere Hauptaufgabe eigentlich dar-
in, den Studierenden diesen unangenehmen Teil
der Klausuren so angenehm wie moglich zu ge-
stalten.

Artikel, Interview und Foto von Anna Sarachi

Modernisierung der ePrufungen
Das erwartet uns in den kommenden Monaten

Infos aus erster Hand

2016 trudelte ein Umfrageaufruf in all unsere
studentischen E-Mail-Postfacher ein. Wir wur-
den aufgefordert, unsere Meinung zu den ePri-
fungen an der MHH abzugeben. Ganze 750 Stu-
dierende haben teilgenommen und zum grioften
Teil sehr ernsthafte und wertvolle Verbesse-
rungsvorschlage angebracht. All eure Beitrdge
sind nicht im MHH-Nirwana verschwunden, son-
dern werden aktuell fur die Neugestaltung der
ePrifungen an der MHH verwandt.

Drei Schwerpunkte

Die Neuerung soll drei wesentliche Schwerpunk-
te beinhalten: Die Modernisierung der Ober-
flache, die Uberarbeitung des Prozesses der
Fragen-Erstellung und die Erweiterung der Mog-
lichkeiten fur die Dekanatsmitarbeiter*innen.

Oberflache

Die Oberfliche wird in erster Linie etwas auf-

gehiibscht. Die Funktionen bleiben im GroBen
und Ganzen gleich. Thr konnt weiterhin unsi-
chere Fragen markieren, Notizen machen, den
Taschenrechner benutzen,... Neu sind z.B. eine
bereits im Beantwortungsmodus eingeblendete
Kurziibersicht iiber den eigenen Stand inner-
halb der Prifung (wo bin ich gerade, wo sind
meine unsicheren Fragen, wo meine unbeant-
worteten?) und die Durchsuchbarkeit der Uber-
sichtsanzeige (z.B.: Ich suche die Frage, in der
die »Andmie« vorkam).

Fragen-Erstellung

Die Fragen konnen nun nicht mehr nur von ei-
nem einzelnen Dozierenden erstellt werden,
sondern miissen von mindestens einer weiteren
Person inhaltlich und formal geprift werden.
So soll vermieden werden, dass Anderungen in
letzter Minute stattfinden und die Fragen nur
»verschlimmbessert« werden.

Aullerdem werden eine Reihe neue Fragenty-
pen moglich werden. Es kénnen nun Videos und
Audio-Dateien eingebunden oder einem Bild

mehrere Begriffe zugeordnet werden (Wo auf
dem Bild ist die Mitralklappe, wo die Trikuspi-
dalklappe,...)

Dies soll den Dozierenden neue Moglichkei-
ten bieten, die aber keineswegs verpflichtend
sein werden.

Dekanat

Auch im Dekanat wird sich einiges fiir die
Mitarbeiter*innen vereinfachen. Fiir uns bedeu-
tet das: schnellere und reibungslosere Ablaufe
bei Klausurkorrekturen, Gleitklausel, Upload
der Ergebnisse etc.

Zeitplan

Das neue System wird wohl im Studienjahr
2018/19 die ersten Tests erleben. Keine Sorge!
Es wird fiir uns allen die Moglichkeit einer Pro-

Damit im Studium
u
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beklausur geben (die auch dauerhaft im Ilias
verfugbar sein wird) und wir werden - genau wie
die Dozierenden - behutsam an das neue Sys-
tem herangefiihrt. Ab dem Studienjahr 2019/20
wird das System dann, falls die Tests reibungs-
los verliefen, flaichendeckend eingesetzt wer-
den.

Hardware

Die guten alten Laptops werden uns erhalten

‘bleiben und nicht zwangslaufig und flachende-

ckend gegen neue ersetzt werden. Auch Tablets
sind nicht geplant.

Vielen Dank an Frau Dr. Groos fur die Informa-
tionen '

Lara Kuhnle
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